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AGGRESSIONE Al COLLABORATORI SCOLASTICI DI ALCAMO: LA FLC CGIL CONDANNA
OGNI FORMA DI VIOLENZA

Solidarieta ai lavoratori aggrediti. La sicurezza nelle scuole si garantisce investendo sul
personale, non tagliando gli organici.

La FLC CGIL esprime la propria ferma condanna per la grave aggressione subita da due collaboratori scolastici
del’ITET “Girolamo Caruso” di Alcamo, colpiti mentre svolgevano il proprio servizio di vigilanza all’interno
dell’istituzione scolastica. Ai due lavoratori, alle loro famiglie e all’intera comunita scolastica va la nostra piena
solidarieta e vicinanza.

La scuola deve essere un luogo di educazione, rispetto, inclusione e convivenza civile. Non pud e non deve
diventare un luogo di violenza. Nessun lavoratore pu0 essere esposto al rischio di aggressioni mentre svolge il proprio
dovere. La violenza, da qualungue parte provenga e chiunque ne sia responsabile, € sempre inaccettabile e va condannata
con fermezza, senza esitazioni né giustificazioni.

Quanto accaduto ad Alcamo richiama ancora una volta I'attenzione sulle condizioni di lavoro del personale scolastico e
sulla necessita di garantire adeguate misure di prevenzione, vigilanza e sicurezza. E inaccettabile che, mentre si invoca
maggiore sicurezza nelle scuole, si continui a ridurre il personale che quotidianamente contribuisce a garantirla.

Il Governo ha previsto il taglio di 2.174 posti di collaboratore scolastico nelle scuole secondarie di secondo grado,
di cui 92 in Sicilia, ai quali si aggiunge l'ulteriore riduzione di 207 posti ATA in deroga disposta dall'USR Sicilia. Si
tratta di scelte che aggravano le difficolta delle istituzioni scolastiche, gia alle prese con carichi di lavoro crescenti,
edifici complessi, numerosi plessi e attivita didattiche distribuite nell'intero arco della giornata.

Meno collaboratori scolastici significa meno possibilita di garantire vigilanza, assistenza, prevenzione e sicurezza.
Non si puo pretendere che le scuole assicurino servizi sempre piu complessi, attribuendo al personale responsabilita
crescenti, e contemporaneamente ridurre le risorse umane indispensabili al loro funzionamento.

Per queste ragioni, la FLC CGIL rivendica:

o Il rafforzamento degli organici del personale ATA e il superamento dei tagli previsti.

e L'assegnazione di risorse adeguate alle reali esigenze delle istituzioni scolastiche.

e Maggiori tutele e misure di prevenzione contro ogni forma di aggressione al personale.

e Il riconoscimento e la valorizzazione del ruolo fondamentale dei collaboratori scolastici nella vita quotidiana
delle scuole.

La sicurezza non si garantisce soltanto con nuove norme o con l'inasprimento delle sanzioni, ma soprattutto attraverso
investimenti, prevenzione, personale adeguato e una comunita educante capace di promuovere il rispetto delle persone.

La FLC CGIL continuera a battersi per una scuola pubblica sicura, inclusiva e di qualita, nella quale siano
tutelati la dignita, i diritti e la sicurezza di tutte le lavoratrici e di tutti i lavoratori.

LA SICUREZZA NON SI ANNUNCIA. SI GARANTISCE CON INVESTIMENTI, PERSONALE E DIRITTL.
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