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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G.F.INGRASSIA” 
Scuola dell’Infanzia-Scuola primaria-Scuola secondaria di primo grado a indirizzo musicale 

Via Mons. Piemonte,2-94017 REGALBUTO(EN) Tel./fax 0935/910031 ENIC816006 
C.F.80002480863 - Cod.IPA: istsc_enic816006 – Cod. Univoco: UFEIH0 

ENIC816006@istruzione.it - PEC:ENIC816006@PEC.istruzione.it https://icregalbuto.edu.it 

 

All'Albo on-line 
Al sito web 

All’Amministrazione trasparente 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 – Sotto 

azione ESO4.6. A1. B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 
settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 

 
Titolo del progetto: “ORIZZONTI APERTI: NAVIGARE TRA LINGUAGGI E INNOVAZIONE” 
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-372 
CUP: E54D25008470007 

 
OGGETTO: DECRETO di avvio di procedura e AVVISO di selezione n. 2 collaboratori scolastici per la 
realizzazione del progetto “ORIZZONTI APERTI: NAVIGARE TRA LINGUAGGI E INNOVAZIONE” 
Per i moduli di seguito indicati 

 
CODICE 

MODULO 
TITOLO MODULO DESCRIZIONE FIGURE RICHIESTE 

PER LA SELEZIONE 

173914 INGRASSIA ENGLISH SUMMER CAMP KIDS 1 
Lingua inglese per 
gli allievi della 
scuola primaria  

n. 1 coll. scolastico 

173915 INGRASSIA ENGLISH SUMMER CAMP KIDS 2 
Lingua inglese per 
gli allievi della 
scuola primaria 

174140 
REGALBUTO ENGLISH SUMMER CAMP 
JUNIOR 1: UN’IMMERSIONE LUDICA NELLA 
LINGUA INGLESE 

Lingua inglese per 
gli allievi della 
scuola secondaria 
di primo grado 

n. 1 coll scolastico 

174141  
REGALBUTO ENGLISH SUMMER CAMP 
JUNIOR 2: UN’IMMERSIONE LUDICA NELLA 
LINGUA INGLESE 

Lingua inglese per 
gli allievi della 
scuola secondaria 
di primo grado 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 
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VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
“Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 
VISTO la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 190 del 6 novembre del 2012 n. 190 recante “disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 
VISTO l’art. 10 del Decreto 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al 
bilancio generale dell’Unione; 
VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+); VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea 
C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, concernente l’approvazione del Programma nazionale 2021-2027 
“Scuola e competenze”, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito; 
CONSIDERATO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 
1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e di 
completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi 
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e 
professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la 
mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” ricomprende 
tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 09/09/2025, n. 175, con il quale è stato avviato il 
progetto denominato “Agenda SUD”, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di secondo 
grado delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia, con l’obiettivo 
di combattere la dispersione scolastica fin dalla scuola primaria, con interventi mirati sulle scuole del 
Mezzogiorno; 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 di adesione 
al “Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 09/09/2025, n. 175 in cui vengono definiti termini e 
modalità di presentazione delle candidature da parte delle istituzioni scolastiche del primo e del secondo 
ciclo di istruzione del territorio nazionale; 
VISTA la delibera n. 28 del 11/09/2025 del Collegio dei Docenti di Delega al Dirigente scolastico per la 
presentazione di progetti presso l’Amministrazione Scolastica gli Enti, le Istituzioni ed i soggetti esterni; 
VISTA la delibera n. 31 del 11/09/2025 del Consiglio di Istituto delega di Adesione a futuri progetti 
ministeriali a finanziamento statale o europeo che verranno proposti per l’IC di Regalbuto; 
VISTA la candidatura di questa Istituzione Scolastica n. 24608 inviata sulla piattaforma SIF 2127; 
VISTA la nota autorizzativa del M.I.M. - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza- MIM 
prot. n. AOOGABMI. n. 0101977. del 04-05-2026 assunta al ns prot. 7887 del 24/06/2026 per un importo 
pari ad €. 149.963,00; 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
VISTE le Disposizioni, la Normativa e le Istruzioni per l’attuazione del progetto finanziato dal PN “Scuola e 
Competenze” 2021-2027 presenti nell’apposita sezione PN - Fondi Strutturali Europei Plus del portale 
Istruzione del sito del MIM; 
VISTO il Decreto dirigenziale di assunzione a bilancio prot.7888 del 24/06/2026 del Progetto Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto 
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 
2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027; 
VISTA la nomina a RUP prot. 7890/2026 incarico RUP e relativa dichiarazione inesistenza incompatibilità a 
rup prot. 7891/2026, del Dirigente scolastico Dott. Marco Lupo; 
CONSIDERATO che entro il mese di settembre 2026 dovranno svolgersi i moduli sopra indicati; 
CONSIDERATO che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi della figura di n. 2 collaboratori 
scolastici da reclutare all’interno dell’istituzione scolastica; 
CONSIDERATO CHE le attività dei moduli oggetto della presente verranno svolte entro il mese di settembre, 
periodo nella quale non sono state ancora individuati gli incarichi del personale coll. Scolastico a tempo 
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determinato e che per i motivi sopra esposti la presente istituzione scolastica provvederà ad individuare la 
figura richiesta attraverso la ricognizione del personale interno all’Istituzione a TEMPO INDETERMINATO; 
ATTESA la necessità di procedere all’individuazione di figure per i moduli di seguito indicati:  
 

CODICE 
MODULO 

TITOLO MODULO DESCRIZIONE FIGURE RICHIESTE 
PER LA SELEZIONE 

173914 INGRASSIA ENGLISH SUMMER CAMP KIDS 1 
Lingua inglese per 
gli allievi della 
scuola primaria  

n. 1 coll. Scolastico 
ore 22 per 
ambedue i moduli  

173915 INGRASSIA ENGLISH SUMMER CAMP KIDS 2 
Lingua inglese per 
gli allievi della 
scuola primaria 

174140 
REGALBUTO ENGLISH SUMMER CAMP 
JUNIOR 1: UN’IMMERSIONE LUDICA NELLA 
LINGUA INGLESE 

Lingua inglese per 
gli allievi della 
scuola secondaria 
di primo grado 

n. 1 coll scolastico 
ore 22 per 
ambedue i moduli 

174141  
REGALBUTO ENGLISH SUMMER CAMP 
JUNIOR 2: UN’IMMERSIONE LUDICA NELLA 
LINGUA INGLESE 

Lingua inglese per 
gli allievi della 
scuola secondaria 
di primo grado 

 
CONSIDERATO CHE nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con lettere di incarico; 
VISTO   l’art.35, comma 3, lett.a), del decreto legislativo n.165/2001 norme sul reclutamento del personale; 
VISTO altresì, l’art.19, commi1e2, del decreto legislativo n.33/2013 disciplina gli obblighi di pubblicità e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni relativi ai bandi di concorso per il reclutamento del personale; 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n.190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
CONSIDERATA l’urgenza di avvio dei moduli oggetto della presente al fine di raggiungere l’obiettivo di 
coinvolgere gli alunni nel periodo chiusura delle attività didattiche e di impegnarli in attività extrascolastiche 
durante le vacanze estive ì;  
 

DECRETA 
 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
 
di autorizzare l’avvio della selezione volta al conferimento di incarichi individuale nella figura di due 
collaboratori scolastici aventi ad oggetto attività di collaborazione con docenti e tutor per i moduli di  seguito 
indicati: 
 

CODICE 
MODULO 

TITOLO MODULO N ore da 
espletare per 

modulo E luogo 
della prestazione  

COMPENSO 

ORARIO LORDO 

STATO 18,25 

TOTALE 

COMPENSO 

MODULO 

173914 
INGRASSIA ENGLISH SUMMER CAMP KIDS 1 
Alunni scuola primaria 

n. 22 ore presso 
la sede XXIV 
maggio 

€. 401,50 lordo 
stato 

173915 
INGRASSIA ENGLISH SUMMER CAMP KIDS 2 
Alunni scuola primaria 

174140 
REGALBUTO ENGLISH SUMMER CAMP 
JUNIOR 1: UN’IMMERSIONE LUDICA NELLA 
LINGUA INGLESE Alunni scuola secondaria 

n. 22 ore presso 
la sede G. F. 
Ingrassia 

€. 401,50 lordo 
stato 
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174141  
REGALBUTO ENGLISH SUMMER CAMP 
JUNIOR 2: UN’IMMERSIONE LUDICA NELLA 
LINGUA INGLESE Alunni scuola secondaria 

 
ART 1 criteri di selezione 

Per la selezione in caso di più candidature verranno adottati i seguenti criteri di selezione: 

• mesi di servizio effettivamente prestato in qualità di coll. scolastico: 1 PUNTO PER OGNI MESE; 

• eventuali incarichi in progetti indetti con fondi dell’UE, PON, PNRR FESR: 5 PUNTI PER OGNI 
INCARICO; 

• a parità di punteggio verrà posizionato prioritariamente il candidato più anziano 
 

Art.2 ATTIVITA’ E COMPITI DELLA FIGURA RICHIESTA 
La scansione temporale delle attività sarà formalizzata con un calendario che verrà predisposto dal Dirigente 
scolastico previa comunicazione all’unità individuata.  
 
Compiti connessi all’incarico di esperto 
sorveglianza, pulizia, collaborazione con tutor ed esperto del corso disponibilità di spostamento presso altre 
sedi e o luoghi diversi dall’istituzione indicata; 

Art.3 IMPEGNO ORARIO 
Le attività saranno svolte in orario pomeridiano o antimeridiano, e comunque oltre il proprio orario di lavoro 
secondo i calendari redatti dagli esperti dei relativi moduli; 
 

Art.4 TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Le istanze di partecipazione, redatte secondo: 

• l’allegato A, firmate digitalmente o in assenza di firma digitale con allegato documento di identità; 

• allegato B – DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

• Allegato C, Informativa trattamento dati personali; 

• curriculum vitae redatto secondo il modello europeo (anche essi debitamente firmati o in assenza di 
firma digitale con allegato documento di identità), 

 devono pervenire entro le ore 23:00 del giorno 05/08/2026, tramite posta elettronica dell’Istituto PEO - E-
mail: enic816006@istruzione.it - PEC: ENIC816006@PEC.istruzione.it con il seguente oggetto: 

• “Selezione PERSONALE ATA coll scolastico avviso 53338 AGENDA SUD   
La presentazione della domanda di partecipazione da parte dei concorrenti equivale a totale accettazione di 

quanto previsto dal presente Avviso. 
Il personale interessato può candidarsi per ambedue i moduli ma in caso di presenza di più candidati per gli 
stessi moduli, l’amministrazione assegnerà a discrezione il modulo in base alla graduatoria redatta, fermo 
restante che in presenza di più candidati verrà assegnato un solo modulo per scorrimento di graduatoria. 
Un candidato non potrà assumere l’incarico di ambedue i moduli per la concomitanza temporale entro i quali 
avverranno i moduli; 

Art.5.PRIORITA' NELLA DESIGNAZIONE DEI DESTINATARI DI CONTRATTO 
L’Istituto procederà alla valutazione delle candidature e alla formulazione delle graduatorie di merito 
secondo esclusivamente per il personale a T INDETERMINATO per i motivi di cui sopra indicati e pertanto non 
verranno prese in considerazione candidature di personale a tempo determinato; 
 

Art.6. SELEZIONEECRITERIDIVALUTAZIONECOMPARATIVA 
LA valutazione e la comparazione verrà predisposta dal dirigente scolastico senza la costituzione di apposita 
commissione;  

Art.7. PUBBLICAZIONE RISULTATI 
Considerata la necessità di reperire URGENTEMENTE le figure oggetto della presente, il Dirigente scolastico, 
una volta acquisite le adesioni, procederà alla definizione della graduatoria e contestualmente alla 
graduatoria definitiva, verso la quale si può ricorrere entro 5 giorni e trascorso tale termine la procederà si 
riterrà definitiva negli atti già predisposti ed espletati; 

Art.8COMPENSI 

mailto:enic816006@istruzione.it
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Il compenso orario è pari ad €. 18,25, per DUE moduli sono previste n. .22 ore e per tanto verranno corrisposti 
€.  401,50 lordo stato per la gestione di due moduli; 
I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale, previdenziale ecc., a totale carico dei 
beneficiari. La retribuzione concordata è dovuta soltanto se l'intervento formativo affidato verrà 
effettivamente svolto e sarà proporzionale alle ore effettivamente prestate, come risultante dai fogli di 
presenza e/o dai verbali. 
Si precisa che NEL CASO IN CUI il numero degli alunni frequentanti dovesse scendere al di sotto di 9 (nove) 
per due incontri consecutivi si dovrà procedere alla sospensione del modulo. 
Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e indennità di sorta, per fatti 
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento delle attività del 
progetto. 
 

Art.9RESPONSABILEDELPROCEDIMENTO 
Ai sensi dell’art. n° 15 del DLgs 36/2023 e dell’ Art. 5 della Legge 241/1990, il Responsabile del Procedimento 
è il Dirigente scolastico Dott. Marco Lupo. 
 

Art.10TRATTAMENTODEIDATI 

 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno 
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 
(UE)2016/679delParlamento europeo e del Consiglio del27aprile2016edeld.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 
 

Art.11DIFFUSIONEDELBANDOEDISPOSIZIONIFINALI 
 
Il presente bando è pubblicato in data odierna all’Albo online dell’Istituto e sul sito web della scuola. 

ILDIRIGENTESCOLASTICO 
MARCO LUPO 

 
F.to Digitalmente 

 
 
 
Si allegano 

• l’allegato A, Domanda di partecipazione alla selezione  

• allegato B – DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

• Allegato C, Informativa trattamento dati personali; 
 
I documenti sopra indicati devono essere compilati e firmati digitalmente. In assenza di firma digitale 
OBBLIGATORIO allegare documento di identità; 
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ALLEGATO A  

 
Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda 
Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 Titolo del progetto: “ORIZZONTI APERTI: NAVIGARE TRA LINGUAGGI E 
INNOVAZIONE” 
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-372 
CUP: E54D25008470007 

 

PER IL RUOLO DI  COLLABORATORE SCOLASTICO  

 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di ________________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO/TUTOR relativamente al progetto di 

cui sopra nei moduli: 

 

Codice ModulI 

Titolo Modulo 

Ore e luogo 

prestazione 

attività 

Firma scelta 

dipendente 

173914 INGRASSIA ENGLISH SUMMER CAMP KIDS 1 

Alunni scuola primaria 

n. 22 ore presso 

la sede XXIV 

maggio 

 

173915 INGRASSIA ENGLISH SUMMER CAMP KIDS 2 

Alunni scuola primaria 
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174140 

REGALBUTO ENGLISH SUMMER CAMP JUNIOR 1: 

UN’IMMERSIONE LUDICA NELLA LINGUA INGLESE 

alunni scuola secondaria 

n. 22 ore presso 

la sede G. F. 

Ingrassia 

 

174141  

REGALBUTO ENGLISH SUMMER CAMP JUNIOR 2: 

UN’IMMERSIONE LUDICA NELLA LINGUA INGLESE 

alunni scuola secondaria 

 

    (N.B.: BARRARE LA CASELLA DI SCELTA RUOLO PER PARTECIPARE 

Dichiarazione titoli 

 

TITOLI 

 

VALUTAZIONE 

 

VALUTAZIONE 
CANDIDATO 

 

VALUTAZIONE 

D.S e/o 
COMMISSIONE 

Esperienze pregresse nella 
gestione di progetti PON –POR 
FESR –PNSD 

Punti 5 per ogni incarico fino a 
massimo 6 incarichi 

  

Anzianità di servizio 1 punto per ogni mese 

 

  

TOTALE PUNTI 
  

 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
❑ di essere in godimento dei diritti politici 
❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  
______________________________________________________________ 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  
__________________________________________________________________ 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 
❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 
❑ di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola” 

 

Data___________________ firma_____________________________________________ 
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Si allega alla presente in caso di mancanza firma digitale  

▪ Documento di identità in fotocopia 

▪ Curriculum Vitae 

 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
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ALLEGATO B  

 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

selezione per il percorso formativo Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 
Titolo del progetto: “ORIZZONTI APERTI: NAVIGARE TRA LINGUAGGI E INNOVAZIONE” 
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-372 
CUP: E54D25008470007 

 

PER IL RUOLO DI  (specificare esperto o tutor) ____________________ modulo/i_________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ___________________________nata il_______________________ c.fiscale 

________________________  residente in __________________comune ________________________ ( ) 

 

AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA' PENALE 

CUI PUÒ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO 

DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA PN SIF 21/27 E DI 

QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITÀ ED EFFICACIA I COMPITI 

INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI 

PREVISTI DALL’INCARICO 

 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’istituto 

_____________________________al 

trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i 

fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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Allegato  C – informativa sulla privacy  

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 – Sotto 
azione ESO4.6. A1. B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 

settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 
 

Titolo del progetto: “ORIZZONTI APERTI: NAVIGARE TRA LINGUAGGI E INNOVAZIONE” 
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-372 
CUP: E54D25008470007 

 
Al Dirigente Scolastico  
DELL’I.C. G. F Ingrassia di Regalbuto 

 
 

Si informa che l’I.C. G.F. Ingrassia di  Regalbuto, in qualità di Scuola assegnataria di 
Fondi relativi al progetto: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 
Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 
Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6. A1 – Sotto azione ESO4.6. A1. B, interventi di cui al 
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 
53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 
 
In applicazione del Regolamento UE n. 679/16, i dati personali sono trattati in modo 
lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione 
relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, 
ai soggetti incaricati del trattamento. 
 
Titolare del Trattamento dei dati è rappresentato dal Dirigente Scolastico, quale 
Rappresentante Legale dell’Istituto.  
 
I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o 
connessi alla gestione dell’Istituzione scolastica. 
 
I dati in nessun caso vengono trasmessi a soggetti privati senza il preventivo consenso 
scritto dell’interessato/a. 
 
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri 
diritti definiti dall’art. 15 Regolamento UE n. 679/16. 
 
DIRITTO DI RECLAMO 
Gliinteressaticheritengonocheiltrattamentodeidatipersonalialororiferitiavvengain 
violazione di quanto previsto dal REGOLAMENTO UE 2016/679 hanno il diritto di 
proporre reclamo “, come previsto dall'art. 77 del REGOLAMENTO UE 2016/679 stesso, 
o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del REGOLAMENTO UE 2016/679). 
 

Il sottoscritto  , ricevuta 
l’informativa di cui agli art. 13 e 14 Regolamento UE n. 679/16, esprime il proprio 
consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere 
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trattati nel rispetto del Regolamento UE n. 679/16 per gli adempimenti connessi alla 
presente procedura. 

 
Lì_______________________________ Firma 

________________________________ 
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