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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G.F. INGRASSIA”
Scuola dell’Infanzia - Scuola primaria - Scuola secondaria di primo grado a indirizzo musicale
Via Mons. Piemonte, 2 - 94017 REGALBUTO (EN) Tel./fax 0935/910031 ENIC816006 C.F. 80002480863
Cod. IPA: istsc_enic816006 — Cod. Univoco: UFEIHO
E-mail: ENIC816006@jistruzione.it PEC: ENIC816006@PEC.istruzione.it https://icregalbuto.edu.it

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI UNA FIGURA PROFESSIONALE DI
COLLAUDATORE, DA CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL SCUOLA
(ORE AGGIUNTIVE EXTRACURRICULARI)
Rif. Circolare n. 6 del 16/04/2025 del Dipartimento dell’Istruzione, dell’Universita e del Diritto allo Studio,
finalizzata al “Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, I’innovazione e la sperimentazione
di nuovi modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle
Direzioni Didattiche con sede nella Regione Siciliana: Didattica Immersiva”.
C.U.P. G22J25000260002 IC GF. INGRASSIA - REGALBUTO
TITOLO PROGETTO - DENTRO IL FUTURO  |prot. 0006565 del 29/05/2026
Wl (Uscita)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire ’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli

aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la Circolare n. 6 del 16/04/2025 del Dipartimento dell’Istruzione, dell’Universita e del Diritto allo Studio,
finalizzata al “Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, I’innovazione e la sperimentazione di nuovi
modelli basati sulla didattica immersiva in favore degli Istituti Scolastici Comprensivi e delle Direzioni Didattiche con
sede nella Regione Siciliana: Didattica Immersiva”

VISTA la domanda di candidatura di questa Istituzione Scolastica, inoltrata con nota prot. n. 4561 del 17/05/2025, con
il titolo “Dentro il futuro" -;
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VISTO il comunicato Prot. n. 22701 del 30 giugno 2025 della Regione SICILIA, assunto al ns prot. n. 6344/2025, nel
quale la nostra istituzione risulta in posizione utile nell’elenco definitivo delle istanze pervenute;

VISTO il DDG n. 3226 del 19/12/2025, assunta al ns prot. 1785/2026, nel quale la nostra istituzione scolastica risulta
nell’elenco delle istanze ammissibili a finanziamento per un totale di €.55.000,00 e I’attribuzione del relativo CUP.
G22J2500026 0002;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTA la delibera n. 6 del 13/05/2025 di approvazione del C.I di adesione alla Circolare n. 006 del 16/04/2025

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 62 del 10/02/2026;

CONSIDERATO il decreto prot. n. 1834 del 12/02/2026, con il quale il Dirigente scolastico ha assunto nel programma
annuale per 1’anno 2023 il finanziamento di cui sopra;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento;
VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTA la scheda progetto allegato B lettera a) punto 3 a corredo della candidatura per I’avviso in oggetto nella quale
erano state previste €. 500,00 quale importo dedicato ai costi di collaudo;

VISTA la procedura di acquisto ODA n. ID Negoziazione: 9048182 - per affidamento diretto - Fornitura aula Immersiva
Potenziamento del sistema educativo attraverso lo sviluppo, I’innovazione con la quale ¢ stata acquistata n. 1 aula

Immersiva dalla ditta 2F CATANIA S.R.L. di Catania;

VISTA la comunicazione, del 28/05/2026 prot. 6554, di completamento consegna con contestuale installazione dei beni
oggetto della stipula di cui sopra

CONSIDERATA la necessita di procedere all’individuazione della figura di un collaudatore all’interno della nostra
istituzione scolastica;

CONSIDERATO che gli importi indicati in oggetto, trovano copertura nel bilancio per ’anno 2026 grazie al contributo
specifico della Regione Siciliana a valere sul progetto P 01/10;

RITENUTA la necessita di pubblicare altro Avviso di selezione al fine di procedere all’individuazione di una figura di
collaudatore per il progetto in questione;

Tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
EMANA

il presente avviso per la selezione e il reclutamento di un collaudatore per il progetto Didattica Immersiva - Circolare
Regione Sicilia n.6 del 16 aprile 2025

Articolo 1 —Oggetto dell’incarico

11 presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») ¢ diretto al conferimento di un incarico individuale (a
seguire, anche «Incarico»), attraverso la valutazione dei curriculum, per lo svolgimento di attivita di collaudo.

Articolo 2 —

Destinatari: Il presente avviso ¢ destinato a: A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno docente);
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Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che alla data di scadenza del bando:
1. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
1ii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata valutazione delle medesime;

iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 1’esercizio
dell’incarico;

2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I’ammissione, sara
motivo di esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 4 —

Requisito di ammissione e criteri di selezione.

L' ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

TITOLI DI AMMISSIONE
A1.) Laurea specialistica o vecchio ordinamento (Laurea STEM, punti
laurea tecnica o equipollente in indirizzo informatico; in ingegneria); 110 e lode 30
100-110 25
<100 20
A2. Laurea triennale in alternativa al punto A1) attinente alla selezione 15

(Laurea STEM, laurea tecnica o equipollente in indirizzo informatico,
in ingegneria);

A3. Master attinente al settore specifico per cui si concorre (in 10
alternativa al punto A1)

A4. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA DI SECONDO 5
GRADO (in alternativa al punto A1) con comprovate competenze

informatiche
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ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Al. Partecipazione a corsi di formazione sui nuovi ambienti di
apprendimento /Metodologie innovative (1 per 1 punto per ogni corso Max 20
attestato/certificazione)

B1. AVER SVOLTO IL RUOLO DI ANIMATORE DIGITALE IN

UNA SCUOLA PUBBLICA 5 punti ogni anno Max 20
D1. AVER SVOLTO IL RUOLO DI RESPONSABILE
LABORATORIO DI INFORMATICA PRESSO SCUOLA 2 punti ogni anno Max 10
PUBBLICA
ALTRI TITOLI O CERTIFICAZIONI
ALTRI INCARICHI DI COLLAUDATORE IN PROGETTI Max 5 PUNTI punti
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR) o Max 10 PUNT
Regionali
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE (ECDL, EIPASS) 5 punti cad punti
Max 10 PUNT

TOTALE PUNTI | 100

Articolo 5 — Durata dell’incarico 1.

L’attivita oggetto dell’incarico si svolgera immediatamente all’atto di nomina ed entro il 15/06/2026 e fino al termine
di chiusura del progetto, salvo eventuale proroga concessa dalla Regione Siciliana.

Articolo 6 —Corrispettivo e modalita di remunerazione

La prestazione professionale svolta dal personale individuato sara retribuita in base agli importi orari previsti dalla
tabella E1.6 CCNL 2019-2021 del Comparto Istruzione e Ricerca.

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time sheet), saranno
applicate le ritenute assistenziali, previdenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge per la
parte a carico del personale ¢ a carico dell’amministrazione.

Tenuto conto dell’importo massimo disponibile che ¢ pari a complessivi € 500,00 (cinquecento/00) lordo
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omnicomprensivo, il totale massimo delle ore da prestare saranno pari a n. 19,58 rapportato ad un importo orario di €.
25,536261;

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre il giorno
04/06/2026, ore 12,00 al Dirigente Scolastico dell’.C. G. F. Ingrassia di Regalbuto a mezzo PEO all’indirizzo
enic816006@istruzione.it, o tramite PEC all’indirizzo ENIC816006@PEC.istruzione.it , o brevi manu.

PENA ESCLUSIONE nell’oggetto della mail dovra essere riportata, la seguente dicitura: “Candidatura
Collaudatore PROGETTO DIDATTICA IMMERSIVA CIRCOLARE REGIONE SICILIA N.06/2025”.

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra e senza la dicitura nell’oggetto di cui al
punto 1;

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base degli allegati “A-B”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti
previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.1gs. n. 165/2001, deve essere corredata da
curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione
alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una
autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 (con autorizzazione trattamento dati personali);

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione;

5. Ladomanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso
di validita;

6. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati;

7. L’lIstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive;

8. Saranno cause tassative di esclusione:

- Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti e senza riporto nell’oggetto di quanto
al punto 1;

- Curriculum Vitae non in formato europeo;

- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 1’autorizzazione al
trattamento dei dati personali;

- Omissione presentazione allegato B;

- Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

- Documento di identita scaduto o illeggibile.

Articolo 8 - Valutazione delle domande

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane di eta.

In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

11 Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta di affidare I’incarico anche in presenza di una sola
domanda, qualora ritenuta valida e completa, o di non affidarlo affatto nel caso in cui nessuna delle istanze sia
ritenuta soddisfacente rispetto ai requisiti richiesti.

Nel caso di singola istanza il Dirigente scolastico si riserva di assegnare 1’incarico senza previa designazione di
commissione.

La pubblicazione della graduatoria provvisoria, che sara pubblicata sul sito web della scuola nonché sulla
sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale, ha valore di notifica agli interessati che,
nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 3 dalla pubblicazione.

Trascorso tale termine, le graduatorie diventeranno definitive. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico
esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Articolo 10 - Controlli
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto
dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto con I’Istituto.

Articolo 11 - RUP
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il RUP nella presente selezione ¢ il
Dirigente Scolastico Dott. Marco Lupo.

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali
I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli
fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno rispetto delle
disposizioni di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, GDPR del 27 aprile
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati ed al D. Lgs. N. 196/03, come modificato dal D. Lgs. 101 del 10 agosto 2018,
recante Disposizioni per I’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del GDPR. La
presentazione della domanda dovra contenere, a pena di esclusione, 1'esplicito consenso al trattamento dei
propri dati personali.

Titolare del trattamento dei dati Titolare del trattamento dei dati ¢ ’Istituzione scolastica 1° Istituto
Comprensivo “G. F. Ingrassia di REGALBUTO”, con sede in via Piemonte, n. 1, alla quale ci si potra rivolgere
per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: enic816006@istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati 11 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione
scolastica I.C. “G. F. Ingrassia” &: referente DPO, Dott. GRIMALDI MARIO.

Art. 13 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.Igs. n. 165/2001.
Art. 14 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

Articolo 15 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale.
Sono allegati al presente Avviso pubblico:
All. A: Schema di Domanda di partecipazione
All. B: Dichiarazione di insussistenza cause ostative collaudatore

Art. 2 Orario di servizio
L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio per i giorni di seguito indicati:

2 incontri da 3 ore (10 e 16 Giugno entrambi dalle ore 9 alle ore 12 ) ed uno da 4 ore ( 12 Giugno dalle ore 8:30 alle ore
12:30 ) che si svolgeranno presso il Plesso di PIAZZA XXIV MAGGIO, 94017 REGALBUTO (EN);

Art. 3 Revoca e/o decadenza dall’incarico

L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola.
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare Timesheet
e/o foglio firma;

Art. 4 Compenso
6/7



Il compenso viene stabilito in euro 500,00 lordo stato omnicomprensivo di ogni genere di ritenuta rapportato al numero
di ore effettivamente effettuate. Detti compensi verranno erogati solo a seguito di verifica effettivita della prestazione ¢
di erogazione dei fondi da parte della Regione Siciliana.

La spesa derivante dal presente provvedimento gravera sull’aggregato P01/10 DID Immersiva Circ. n. 6 del 16/04/2025
Reg Sic e DDG n. 3226 /25" della gestione in conto competenza del Programma Annuale per 1’esercizio finanziario
2026;

Art. 5 Nomina

Al presente dispositivo seguira immediata nomina

Art. 6 Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., viene nominato Responsabile Unico del Procedimento
il Dirigente Scolastico Dott. Marco Lupo.

DI pubblicare la presente Determina sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile e sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Il DIRIGENTE Scolastico
Dott. Marco Lupo

F.to Digitalmente
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